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Communigué de presse

Planchy 2050
Une association interentreprises comme force de proposition
pour un développement harmonieux et concerté de la zone

Six acteurs importants de la zone d’activités de Planchy, a Bulle et Vuadens, annoncent la création de
Planchy 2050. Cette association a pour but de devenir une force de proposition dans les discussions autour
de la mobilité et des autres enjeux du site. Elle vise a étre I'interlocuteur privilégié des autorités.
Plateforme de rencontres et d’échanges, elle entend également développer les synergies entre les
diverses entreprises sises sur la zone d’activités de Planchy.

Face aux défis croissants en matiére de mobilité, de stationnement, d’économie et d’énergie, six entreprises
de la zone d’activités de Planchy — Grisoni-Zaugg SA, Liebherr Machines Bulle SA, SOTTAS SA, Translait SA,
Transports publics fribourgeois (TPF) SA et UCB Farchim SA — ont décidé de se réunir au sein de Planchy
2050. Cette association ambitionne de devenir une voie forte et cohérente qui pourra intervenir en tant que
force de proposition dans la recherche de solutions concretes et durables face aux enjeux a venir. Elle pourra
aussi veiller a ce que les exigences spécifiques a I'industrie soient prises en compte.

Par la création de cette association, les entreprises répondent également a I'injonction faite par I'agglo
Mobul et par les communes de Bulle et Vuadens. Ces entités avaient en effet exprimé leur envie de voir les
acteurs économigues impliqués se réunir pour mener ensemble des réflexions sur les infrastructures et les
aménagements a venir du secteur concerné (de l'interface autoroutiére du Battentin jusqu’a la zone du
Maupas, a Vuadens), lors de la présentation aux entreprises du Masterplan Planchy, en mai 2023.

Cette étude et ses projections ont montré qu’a terme la zone d’activités située en bordure d’autoroute, du
Battentin au Maupas, comptera quelque 10 000 emplois, contre 2500 environ aujourd’hui. Larrivée de Rolex
promet déja 2000 emplois supplémentaires, d’ici 2040. Les réflexions ne peuvent désormais plus attendre
et des partenariats forts doivent se mettre en place entre les acteurs économiques, les autorités
communales, régionales et cantonales.

Dés que l'organisation de I'association sera mise en place, les six entreprises fondatrices appelleront les
autres sociétés implantées dans la zone concernée a rejoindre cette dynamique collective en devenant
membre.
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